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Constructive Alignment

Gesellschaftliche 
und berufliche
- Situationen
- Anforderungen
- Aufgaben

Welche Kompetenzen 
sollen die Lernenden nach 
der Lerneinheit erworben 
haben? 

Learning
Outcomes

Welche Lehr- und Lern-
Aktivitäten führen zum 
Erwerb der angestrebten 
Kompetenzen?

- Lernsituation?
- Lernanforderungen?
- Lernaufgaben?

Lehr-Lern-
aktivitäten

Wie kann der Erwerb der 
Kompetenzen gemessen 
und beurteilt werden?

- Prüfungssituation?
- Prüfungsanforderungen?
- Prüfungsaufgaben? 

Prüfungs-
formen

Was denkt ihr

- Welche Gefahren können beim Halten des Sturzes 
auftreten? 

- Was könnt ihr tun, um die Gefahren zu minimieren?
- Was könnt ihr schon gut? Was könnt ihr noch nicht so 

gut?

Sammelt eure Überlegungen auf dem Whiteboard und 
zeichnet eure Do’s und Dont’s in die Kletterroute!

Demonstriert eure Lösungen an der Kletterwand!

Wagniskompetenz

Fähigkeit, Gefahren und 
eigene Fähigkeiten 
realistisch einzuschätzen 
und aufeinander zu 
beziehen
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1. Bestimmung

Zu qualifizierende 
Kompetenzen

Welche vermittelten 
Kompetenzen sollen 
beurteilt werden?

Kompetenzauswahl

Kompetenzen, zu deren 
Stand die Lernenden eine 
Qualifizierung erhalten 
sollen. 

Kompetenzorientierte Qualifizierung
Kompetenzen

Fachkompetenz

• kennen Gefahren beim 
«Sturz halten»

• Kennen darauf 
bezogene  
Sicherungsmassnahmen

• Können 
Sicherheitsmassnahmen 
anwenden

Selbstkompetenz

• schätzen ihre 
Sicherungsfähigkeiten 
realistisch ein

Sozialkompetenz

• Erkennen die 
Fähigkeiten von 
Mitlernenden 

• Weisen auf Gefahren hin 
und geben Hinweise zur 
Sicherheit 
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1. Bestimmung

Zu qualifizierende 
Kompetenzen

Welche vermittelten 
Kompetenzen sollen 
beurteilt werden?

Kompetenzauswahl

Kompetenzen, zu deren 
Stand die Lernenden eine 
Qualifizierung erhalten 
sollen. 

2. Bestimmung

Formen der 
Leistungserbringung

In welcher Form sollen die 
Lernenden ihren 
Kompetenzstand zeigen?

Leistungserbringung

praktische Formen
• Demonstration (Spiel, 

Wettkampf, Aufführung, 
Arbeitsergebnisse)

• Test

mündliche Formen
• Referat
• Präsentation 
• Prüfungsgespräch

schriftliche Formen
• Bericht, Essay
• Lernjournal
• schriftl. Prüfung
• Protokoll

individuell -
gemeinschaftlich

Kompetenzorientierte Qualifizierung

Leistungserbringung

1. Gruppenpräsentation  
Gefahren und 
Massnahmen

• kennen Gefahren beim 
«Sturz halten»

• Kennen darauf 
bezogene  
Sicherungsmassnahmen

2. Demonstration  der 
Ergebnisse an der 
Kletterwand

• Können 
Sicherheitsmassnahmen 
anwenden

3. Einschätzungs-
gespräch mit der 
Lehrperson oder 
Mitschüler

• schätzen ihre 
Sicherungsfähigkeiten 
realistisch ein

• Erkennen die 
Fähigkeiten von 
Mitlernenden 

• Weisen auf Gefahren hin 
und geben Hinweise zur 
Sicherheit 
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Kompetenzauswahl

Kompetenzen, zu deren 
Stand die Lernenden eine 
Qualifizierung erhalten 
sollen. 

3. Bestimmung

Formen der 
Leistungserhebung

Wie sollen die Leistungen 
der Lernenden erfasst und 
beschrieben werden?

Leistungserhebung

Verfahren
• Beobachtung
• Bericht
• Gespräch
• Befragung
• Messung

Erhebungsinstrumente
• Messgeräte (Massband, 

Stoppuhr, etc.)
• Einschätzungsbogen
• Ergebnistabelle
• (Feld-)notizen
• Videoaufnahmen
• Fotos
• Soziogramm
• Gesprächsleitfaden
• sportartenspez. Tests
• sportmotorische Tests

4. Bestimmung 

Formen der 
Leistungsbewertung

Wie sollen die Leistungen 
der Lernenden 
eingeordnet, verglichen 
und bewertet werden?

Leistungsbewertung

Bewertungsinstrumente
• Bewertungsraster
• Leistungstabellen
• Leistungsblätter
• Testbögen / Normwerte

Bezugsnorm
• individuell (mit sich 

selbst)
• sozial (mit anderen)
• kriterial (mit 

Normwerten)

Kompetenzorientierte Qualifizierung

Leistungserhebung

1. Beobachtung mit 
Beobachtungsbogen, 
Befragung

2. Beobachtung mit 
Beobachtungsbogen 
(selbst-fremd),  
Feldnotizen, evtl. 
Videoaufnahmen

3. Gespräch mit 
Gesprächsleitfaden 
und Kurznotizen

Leistungsbewertung

1. Beurteilungsraster mit 
Zustimmungsraten 
(trifft voll zu, trifft zu, 
trifft nicht zu, trifft gar 
nicht zu); 
Gruppenbewertung

2. Beurteilungsraster mit 
Punktetabelle; 
Bewertung durch 
sozialen Vergleich mit 
anderen

3. Beurteilung der 
Übereinstimmung bzw. 
Nicht-
Übereinstimmung von 
Selbst- und 
Fremdeinschätzung

Leistungserbringung

1. Gruppenpräsentation  
Gefahren und 
Massnahmen

• kennen Gefahren beim 
«Sturz halten»

• Kennen darauf 
bezogene  
Sicherungsmassnahmen

2. Demonstration  der 
Ergebnisse an der 
Kletterwand

• Können 
Sicherheitsmassnahmen 
anwenden

3. Einschätzungsgespräc
h mit der Lehrperson 
oder Mitschüler

• schätzen ihre 
Sicherungsfähigkeiten 
realistisch ein

• Erkennen die 
Fähigkeiten von 
Mitlernenden 

• Weisen auf Gefahren hin 
und geben Hinweise zur 
Sicherheit 
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1. Bestimmung

Zu qualifizierende 
Kompetenzen

Welche vermittelten 
Kompetenzen sollen 
beurteilt werden?

Kompetenzauswahl

Kompetenzen, zu deren 
Stand die Lernenden eine 
Qualifizierung erhalten 
sollen. 

2. Bestimmung

Formen der 
Leistungserbringung

In welcher Form sollen die 
Lernenden ihren 
Kompetenzstand zeigen?

Leistungserbringung

praktische Formen
• Demonstration (Spiel, 

Wettkampf, Aufführung, 
Arbeitsergebnisse)

• Test

mündliche Formen
• Referat
• Präsentation 
• Prüfungsgespräch

schriftliche Formen
• Bericht, Essay
• Lernjournal
• schriftl. Prüfung
• Protokoll

individuell -
gemeinschaftlich

3. Bestimmung

Formen der 
Leistungserhebung

Wie sollen die Leistungen 
der Lernenden erfasst und 
beschrieben werden?

Leistungserhebung

Verfahren
• Beobachtung
• Bericht
• Gespräch
• Befragung
• Messung

Erhebungsinstrumente
• Messgeräte (Massband, 

Stoppuhr, etc.)
• Einschätzungsbogen
• Ergebnistabelle
• (Feld-)notizen
• Videoaufnahmen
• Fotos
• Soziogramm
• Gesprächsleitfaden
• sportartenspez. Tests
• sportmotorische Tests

4. Bestimmung 

Formen der 
Leistungsbewertung

Wie sollen die Leistungen 
der Lernenden 
eingeordnet, verglichen 
und bewertet werden?

Leistungsbewertung

Bewertungsinstrumente
• Bewertungsraster
• Leistungstabellen
• Leistungsblätter
• Testbögen / Normwerte

Bezugsnorm
• individuell (mit sich 

selbst)
• sozial (mit anderen)
• kriterial (mit 

Normwerten)

5. Bestimmung

Formen der 
Leistungsdokumentation

Wie sollen die Leistungen 
der Lernenden berichtet, 
dokumentiert und 
rückgemeldet werden?

Leistungsdokumentation

Leistungsbelege
• erreichte Test- und 

Prüfungspunkte
• ausgefülltes Lernjournal
• schriftliche Selbst- und 

Fremdurteile (Noten, 
Kommentare, 
Einschätzungen)

• Leistungsausweise
• Leistungsmappen 

(Portfolio)

Rückmeldeformate
(gem. Kap. 6, RLP Sport: 
schriftlich und kompetenz-
bezogen)

• Kompetenzraster
• Spinnendiagramm

Kompetenzorientierte Qualifizierung
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Kompetenzraster Spinnendiagramm

Kompetenzorientierte Qualifizierung
Leistungsdokumentation

Leistungsmappe 
«Herausforderung»

• erreichte Test- und 
Prüfungspunkte

• schriftliche Selbst- und 
Fremdurteile 
(Kommentare, 
Einschätzungen)

Rückmeldung in Form 
eines Kompetenzrasters 
«Herausforderung“»

Rückmeldung in Form 
eines Spinnendiagramms 
«Herausforderung»
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1. Bestimmung

Zu qualifizierende 
Kompetenzen

Welche vermittelten 
Kompetenzen sollen 
beurteilt werden?

Kompetenzauswahl

Kompetenzen, zu deren 
Stand die Lernenden eine 
Qualifizierung erhalten 
sollen. 

2. Bestimmung

Formen der 
Leistungserbringung

In welcher Form sollen die 
Lernenden ihren 
Kompetenzstand zeigen?

Leistungserbringung

praktische Formen
• Demonstration (Spiel, 

Wettkampf, Aufführung, 
Arbeitsergebnisse)

• Test

mündliche Formen
• Referat
• Präsentation 
• Prüfungsgespräch

schriftliche Formen
• Bericht, Essay
• Lernjournal
• schriftl. Prüfung
• Protokoll

individuell -
gemeinschaftlich

3. Bestimmung

Formen der 
Leistungserhebung

Wie sollen die Leistungen 
der Lernenden erfasst und 
beschrieben werden?

Leistungserhebung

Verfahren
• Beobachtung
• Bericht
• Gespräch
• Befragung
• Messung

Erhebungsinstrumente
• Messgeräte (Massband, 

Stoppuhr, etc.)
• Einschätzungsbogen
• Ergebnistabelle
• (Feld-)notizen
• Videoaufnahmen
• Fotos
• Soziogramm
• Gesprächsleitfaden
• sportartenspez. Tests
• sportmotorische Tests

4. Bestimmung 

Formen der 
Leistungsbewertung

Wie sollen die Leistungen 
der Lernenden 
eingeordnet, verglichen 
und bewertet werden?

Leistungsbewertung

Bewertungsinstrumente
• Bewertungsraster
• Leistungstabellen
• Leistungsblätter
• Testbögen / Normwerte

Bezugsnorm
• individuell (mit sich 

selbst)
• sozial (mit anderen)
• kriterial (mit 

Normwerten)

5. Bestimmung

Formen der 
Leistungsdokumentation

Wie sollen die Leistungen 
der Lernenden berichtet, 
dokumentiert und 
rückgemeldet werden?

Leistungsdokumentation

Leistungsbelege
• erreichte Test- und 

Prüfungspunkte
• ausgefülltes Lernjournal
• schriftliche Selbst- und 

Fremdurteile (Noten, 
Kommentare, 
Einschätzungen)

• Leistungsausweise
• Leistungsmappen 

(Portfolio)

Rückmeldeformate
(gem. Kap. 6, RLP Sport: 
schriftlich und kompetenz-
bezogen)

• Kompetenzraster
• Spinnendiagramm

Kompetenzorientierte Qualifizierung
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Kompetenzen

Fachkompetenz

• kennen Gefahren beim 
«Sturz halten»

• Kennen darauf 
bezogene  
Sicherungsmassnahmen

• Können 
Sicherheitsmassnahmen 
anwenden

Selbstkompetenz

• schätzen ihre 
Sicherungsfähigkeiten 
realistisch ein

Sozialkompetenz

• Erkennen die 
Fähigkeiten von 
Mitlernenden 

• Weisen auf Gefahren hin 
und geben Hinweise zur 
Sicherheit 

Leistungserbringung

1. Gruppenpräsentation  
Gefahren und 
Massnahmen

• kennen Gefahren beim 
«Sturz halten»

• Kennen darauf 
bezogene  
Sicherungsmassnahmen

2. Demonstration  der 
Ergebnisse an der 
Kletterwand

• Können 
Sicherheitsmassnahmen 
anwenden

3. Einschätzungsgespräc
h mit der Lehrperson 
oder Mitschüler

• schätzen ihre 
Sicherungsfähigkeiten 
realistisch ein

• Erkennen die 
Fähigkeiten von 
Mitlernenden 

• Weisen auf Gefahren hin 
und geben Hinweise zur 
Sicherheit 

Leistungserhebung

1. Beobachtung mit 
Beobachtungsbogen, 
Befragung

2. Beobachtung mit 
Beobachtungsbogen 
(selbst-fremd),  
Feldnotizen, evtl. 
Videoaufnahmen

3. Gespräch mit 
Gesprächsleitfaden 
und Kurznotizen

Leistungsbewertung

1. Beurteilungsraster mit 
Zustimmungsraten 
(trifft voll zu, trifft zu, 
trifft nicht zu, trifft gar 
nicht zu); 
Gruppenbewertung

2. Beurteilungsraster mit 
Punktetabelle; 
Bewertung durch 
sozialen Vergleich mit 
anderen

3. Beurteilung der 
Übereinstimmung bzw. 
Nicht-
Übereinstimmung von 
Selbst- und 
Fremdeinschätzung

Kompetenzorientierte Qualifizierung
Leistungsdokumentation

Leistungsmappe 
«Herausforderung»

• erreichte Test- und 
Prüfungspunkte

• schriftliche Selbst- und 
Fremdurteile 
(Kommentare, 
Einschätzungen)

Rückmeldung in Form 
eines Kompetenzrasters 
«Herausforderung“»

Rückmeldung in Form 
eines Spinnendiagramms 
«Herausforderung»


