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Département fédéral de la défense,
de la protection de la population et des sports DDPS
Office fédéral du sport
Politique du sport et affaires juridiques

Appendice 2.0 Critères d’adjudication

Observatoire Suisse du Sport

Les critères d’adjudication doivent être confirmés de manière exhaustive et véridique. Les 
justificatifs doivent être fournis selon les indications. En cas d’indication manquante ou 
confuse, le critère est considéré comme non rempli (0 point).

Critères Points Points 
max.

N° Critère 1000
Z1 Prix

Le prix (appendice 3.1) est évalué par régression linéaire. L’offre valable 
la plus avantageuse obtient le nombre maximal de points. Les prix 
supérieurs au facteur 1,5 reçoivent 0 point. La répartition intermédiaire 
est linéaire.
Le nombre de points est calculé comme suit:

𝑃𝑢𝑛𝑘𝑡𝑒 =  𝑀 ∗  
𝑃𝑚𝑎𝑥 ―  𝑃

𝑃𝑚𝑎𝑥 ― 𝑃𝑚𝑖𝑛

M = nombre maximal de points
P = prix de l’offre à évaluer
Pmin = prix de l’offre valable la plus avantageuse
Pmax = prix auquel la courbe des prix coupe le point zéro

300

Z2 Z
2

Compétences techniques
L’évaluation porte sur la capacité du soumissionnaire à analyser, traiter 
et communiquer de manière adaptée aux destinataires des 
problématiques complexes dans le domaine du sport et de l’activité 
physique, en s’appuyant sur des données factuelles.
L’évaluation est en particulier effectuée selon les aspects suivants:

• Expérience professionnelle
Preuve d’une solide expérience dans la recherche en sciences 
sociales, et en particulier dans le domaine du sport et de l’activité 
physique (p. ex. projets, publications, études). 

• Connaissance du système suisse
Connaissances des structures, compétences et mécanismes de 
l’encouragement du sport et de l’activité physique en Suisse. 

• Réseau dans le domaine de l’encouragement du sport et de 
l’activité physique
Preuve d’un réseau solide et pertinent dans le paysage du sport 
suisse (p. ex. coopération avec des acteurs majeurs, privés et 
publics, de l’encouragement du sport et de l’activité physique et 
des secteurs politiques connexes, ainsi que de la science). 

• Compétence méthodologique
Expérience et connaissances dans le domaine du monitorage et 
de l’évaluation (y c. conception, réalisation et évaluation). 

• Traitement et diffusion des données
Compétence en matière de traitement, de visualisation et de 
publication compréhensibles par un large public de données (en 
particulier formats électroniques et solutions Internet). 
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Critères Points Points 
max.

• Compétences analytiques
Capacité à interpréter et évaluer de manière fondée les évolutions 
et tendances dans le champ thématique.

• Projets de référence
Qualité, comparabilité et pertinence de projets de référence, en 
particulier du point de vue des méthodes utilisées et des résultats 
visés.

Justificatif: la preuve doit être apportée sous la forme d’une synthèse 
claire au moyen de CV, références (annexe 4), descriptifs de projet, etc. 
pour les différents points. 
Très bien (totalement rempli)
Les points mentionnés ci-dessus sont présentés de 
manière exhaustive, compréhensible et probante. La 
compétence technique requise est totalement 
démontrée. Les informations/explications convainquent 
par leur profondeur technique, leur cohérence et leur 
adéquation à la pratique.
(aucune réserve)

☐*

200

Bien (largement rempli)
La majorité des points mentionnés ci-dessus sont 
présentés de manière exhaustive, compréhensible et 
probante. La compétence technique est largement 
démontrée. Il subsiste néanmoins quelques petites 
lacunes techniques ou quelques imprécisions.
(1-3 réserves)

☐*

100

Satisfaisant (partiellement rempli)
Seuls certains points mentionnés ci-dessus sont 
présentés; des éléments essentiels sont manquants ou 
insuffisamment décrits. La compétence technique n’est 
que partiellement démontrée et présente plusieurs 
lacunes techniques.
(4-7 réserves)

☐*

50

Insuffisant (insuffisamment rempli)
La majorité des points mentionnés ci-dessus ne sont 
pas présentés ou le sont très insuffisamment. Des 
points essentiels sont manquants et la compétence 
technique requise n’est pas suffisamment démontrée. 
Les explications techniques sont confuses, incomplètes 
ou incompréhensibles.
(8 réserves ou plus)

☐*

0

Z3 Z
3

Plan
Le plan décrit l’approche retenue pour exécuter les prestations 
conformément au cahier des charges. Le plan soumis met en évidence:

• la compréhension fondamentale du mandat, surtout en ce qui 
concerne:
➢ la présentation des indicateurs sur la plateforme Internet: à quoi 

ressemblerait une présentation moderne et accessible des 
indicateurs?  

➢ le développement du système d’indicateurs (lot de tâches 5): 
esquisse de l’approche méthodologique et premières idées de 
contenu
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Critères Points Points 
max.

• la conformité du plan aux objectifs et aux prestations requises 

• l’affectation des ressources / organisation du projet (le 
soumissionnaire indique en détail quelles ressources et quels rôles 
sont affectés en quelles quantités aux différents lots de tâches, et 
justifie les quantités indiquées dans la fiche de prix) 

Justificatif: le soumissionnaire doit fournir une description synthétique 
du plan pour chaque thème et chaque exigence (15 pages A4 max.).

Très bien (totalement rempli)
Les explications sont convaincantes et cohérentes, 
elles correspondent totalement au profil d’exigences. 
Le plan est clair, compréhensible, plausible et 
totalement transparent. Les interactions essentielles 
sont toutes présentées de manière probante et 
expliquées de manière techniquement fondée.
(aucune réserve)

☐*
250

Bien (largement rempli)
Les explications sont convaincantes dans l’ensemble, 
mais s’écartent parfois légèrement du profil 
d’exigences et/ou contiennent de rares incohérences. 
Le plan est compréhensible, plausible dans 
l’ensemble et essentiellement transparent. Les 
interactions essentielles sont présentées et 
majoritairement expliquées de manière probante.
(1-3 réserves)

☐*
175

Satisfaisant (partiellement rempli)
Les explications ne sont que partiellement 
convaincantes et présentent plusieurs écarts par 
rapport au profil d’exigences ainsi que des 
incohérences manifestes. Le plan est 
fondamentalement compréhensible, mais il n’est que 
partiellement plausible et transparent. Des interactions 
essentielles ne sont pas totalement présentées ou ne 
sont qu’insuffisamment expliquées.
(4-7 réserves)

☐*
50

Insuffisant (insuffisamment rempli)
Les objets et les exigences ne sont traités que 
partiellement.
Les explications contiennent des contradictions 
manifestes entre elles ou par rapport au profil 
d’exigences, ou elles sont confuses, incomplètes ou 
difficilement compréhensibles. Des éléments 
essentiels du plan sont manquants ou insuffisamment 
élaborés. Globalement, le plan soumis n’est ni 
compréhensible, ni plausible et ni transparent.
(8 réserves et plus).

☐* 0

Z4 Z
5

Présentation de l’offre
Le soumissionnaire (2 personnes max.) sera invité à présenter en 
30 minutes son plan, les raisons pour lesquelles il est le candidat 
approprié pour cet appel d’offres, ainsi que les points qu’il juge essentiels 
pour exécuter correctement les prestations. En plus du plan, le 
soumissionnaire précise son approche de la méthode et du contenu pour 
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Critères Points Points 
max.

le développement du système d’indicateurs, et présente ses premières 
idées et propositions pour la présentation des indicateurs sur un site 
Internet, en montrant leur faisabilité technique.
Dans le cadre de la présentation, la qualité de la solution proposée et 
l’impression globale sont évaluées. L’évaluation est basée sur les critères 
suivants:

- structure et compréhensibilité de la présentation de l’offre;
- compréhension du mandat;
- qualité technique et force de persuasion;
- proximité et faisabilité;
- flexibilité dans le traitement des questions;
- attitude et aptitude à communiquer.

Les soumissionnaires sont priés de se libérer les deux jours suivants 
pour la présentation. Les horaires précis seront communiqués en temps 
utile aux soumissionnaires retenus.

- 19.08.2026
- 20.08.2026

La présentation et l’entretien ont lieu au siège de l’Office fédéral du sport 
OFSPO, Route principale 247 à 2532 Macolin, et sont limités à 
60 minutes max. (20 min pour la présentation du plan, 10 min pour les 
idées à propos du site Internet, 30 min pour la séance de questions-
réponses). La présentation de l’offre sera évaluée sur la base des 
critères suivants:
Très bien (totalement rempli)
Les exigences sont remplies totalement et de manière 
convaincante, et le mandat a été compris. La 
présentation est clairement structurée, techniquement 
très fondée et pratique. Le soumissionnaire répond 
aux questions avec assurance, de manière précise et 
orientée solutions. Une prestation très convaincante 
dans l’ensemble.

 
☐*

250

Bien (largement rempli)
Les exigences sont largement remplies. La 
présentation est compréhensible et solide sur le plan 
technique. Le soumissionnaire répond avec 
assurance à la majorité des questions. Une 
impression globalement positive, avec de petites 
faiblesses.

☐* 150

Satisfaisant (partiellement rempli)
Les exigences ne sont que partiellement remplies. La 
présentation comporte des lacunes au niveau de la 
structure, de la compréhensibilité ou de la profondeur 
technique. Le soumissionnaire répond parfois avec 
assurance ou de manière incomplète.

☐* 50

Insuffisant (insuffisamment rempli)
Les exigences ne sont pas remplies ou ne le sont que 
dans une faible mesure. La présentation est confuse, 
insuffisante sur le plan technique ou peu 
convaincante. Le soumissionnaire peut à peine 
répondre aux questions ou de manière insatisfaisante.

☐*

0
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* Veuillez cocher la case qui convient.

Lieu et date:            

Prénom(s), nom(s):                       
Fonction           

Signature(s): ………………………………………………………………….
Signature(s) juridiquement valable(s) du soumissionnaire


